
Апробация комплексного подхода  

по карьерному сопровождению молодежи,  

включая развитие предпринимательских инициатив 

 

В ноябре-декабре 2022 года в рамках апробации комплексного подхода 

по карьерному сопровождению молодежи, включая развитие 

предпринимательских инициатив, на базе мастерских колледжа прошло 

обучение по 3 программам. Участниками проекта являлись граждане до 35 

лет включительно, которые испытывают конкретные сложности при 

получении образования, те, кто не смог трудоустроиться в течение 6 месяцев 

после окончания учебного заведения, уволенные с военной службы, молодые 

многодетные родители и многие другие. 

С 7 ноября по 30 ноября 2022 года прошло обучение по 

дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«ИТ-решения для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8»». 

Трудоемкость обучения – 144 академических часа по очной форме 

обучения c применением дистанционных образовательных технологий. 

Обучение проходило 5 слушателей. География участников была 

обширной: город Йошкар-Ола, Сернурский район, Волжский район, 

Новоторъяльский район, Куженерский район Республики Марий Эл. 

Ведущий преподаватель курсов – Иванов Евгений Степанович, 

сертифицированный эксперт Ворлдскиллс по компетенции ИТ-решения для 

бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8». 

По итогам обучения и успешной сдачи итоговой аттестации 

слушателям были вручены удостоверения о повышении квалификации. 

 

   



 

 

 
 


